ZDRAVSTVENA I VETERINARSKA SKOLA
DR. ANDRIJE STAMPARA VINKOVCI
H.D. GENSCHERA 16/A, 32100 VINKOVCI

KLASA: 112-01/26-04/1
URBROJ: 2196-106-01-26-2
Vinkovci, 13.10.2026. godine

Temeljem ¢l. 107. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,N.N*
broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i ¢lanka 6. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Zdravstvena i veterinarska skola Dr. Andrije
Stampara Vinkovci, Vinkovci, H. D. Genschera 16a raspisuje:

NATJECAJ
za obavljanje poslova na radnom mjestu

1. Nastavnik/ca strukovnih predmeta/strukovni ucitelj za skupinu strukovnih predmeta u
programu obrazovanja za zanimanje medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehnicar
opc¢e njege (mag. med. techn., bacc. med. techn., licenca za rad) -2 izvrSitelj/ica puno
radno vrijeme - na odredeno vrijeme do povratka djelatnica sa roditeljskog dopusta i do
povratka djelatnice na puno radno vrijeme, ali ne dulje od 15.7.2027.god.

2. Strukovni ucitelj/ica za skupinu strukovnih predmeta u programu obrazovanja za
zanimanje fizioterapeutski tehnicar (prvostupnik/ca fizioterapije, mag. fizioterapije,
licenca za rad) - 1 izvrSitelj/ica nepuno radno vrijeme - neposredno u nastavi 16 sati
tjedno 1 pripadajuca koli¢ina radnog vremena, na odredeno vrijeme zamjena djelatnice
na pola radnog vremena, ali ne dulje od 30.6.2027.god.

3. Strukovni ucitelj/ica za skupinu strukovnih predmeta u programu obrazovanja za
zanimanje fizioterapeutski tehniCar (prvostupnik/ca fizioterapije, mag. fizioterapije,
licenca za rad) - 1 izvrsitelj/ica nepuno radno vrijeme - neposredno u nastavi 20 sati
tjedno 1 pripadajuca koli¢ina radnog vremena, na odredeno vrijeme zamjena djelatnice
na pola radnog vremena, i povecanja opsega posla, ali ne dulje od 15.6.2027.god.

4. Nastavnik/ca engleskog jezika (mag. eng. jezika, prof. eng. jezika) - 1 izvrsitelj nepuno
radno vrijeme - neposredno u nastavi 17 sati tjedno i pripadajuca koli¢ina radnog

vremena, na odredeno vrijeme zbog zamjene djelatnice na porodiljnom dopustu, ali ne
dulje od 1.7.2027.god.

5. Nastavnik/ca njemackog jezika (mag. njem. Jezika, prof. njem. jezika) - 1 izvrsitel;
nepuno radno vrijeme - neposredno u nastavi 10 sati tjedno i pripadajuca koli¢ina
radnog vremena, na odredeno vrijeme zbog zamjene djelatnice na porodiljnom dopustu,
i zbog povecanja opsega posla, ali ne dulje od 1.7.2027.god.



6. Nastavnik/ca povijesti (mag. povijesti) - 1 izvrSitelj/ica nepuno radno vrijeme -
neposredno u nastavi 3 sata tjedno i pripadaju¢a koli¢ina radnog vremena, na
neodredeno vrijeme

7. Nastavnik/ca povijesti (mag. povijesti) - 1 izvrSitelj/ica nepuno radno vrijeme -
neposredno u nastavi 4 sata tjedno i pripadajucéa koli¢ina radnog vremena, na odredeno
vrijeme zbog povecanja opsega posla, ali ne dulje od 1.7.2027.

8. Nastavnik/ca strukovnih predmeta/strukovni ucitelj za skupinu strukovnih predmeta u
programu obrazovanja za zanimanje medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehnicar
opce njege (mag. med. techn., bacc. med. techn., licenca za rad) — 2 izvrsitelj/ica na
neodredeno puno radno vrijeme.

9. Nastavnik/ca fizike (mag. fizike, dipl. ing. fizike) - 1 izvrSitelj/ica nepuno radno vrijeme
- neposredno u nastavi 3 sata tjedno i pripadaju¢a koli¢ina radnog vremena, na
neodredeno vrijeme.

10. Nastavnik/ca fizike (mag. fizike, dipl. ing. fizike) - 1 izvrsitelj/ica nepuno radno vrijeme
- neposredno u nastavi 3 sata tjedno i pripadajuca koli¢ina radnog vremena, na odredeno
vrijeme zbog povecanja opsega posla, ali ne dulje od 1.7.2027.god.

11. Nastavnik/ca predmeta informatike (mag. informatike, dipl. informati¢ar) - 1
izvrsitelj/ica nepuno radno vrijeme - neposredno u nastavi 1 sat tjedno i pripadajuca
koli¢ina radnog vremena, na odredeno vrijeme zbog povecanja opsega posla, ali ne dulje
od 1.7.2027.god.

12. Nastavnik/ca stru¢no-teorijskih sadrzaja za skupinu strukovnih predmeta u programu
obrazovanja za zanimanje medicinska sestra opée njege/medicinski tehnicar opée njege
(mag. medicinsko-laboratorijske dijagnostike) -1 izvrsitelj/ica nepuno radno vrijeme —
neposredno u nastavni 15 sati tjedno i pripadajuc¢a koli¢ina radnog vremena, na
neodredeno vrijeme.

13. Nastavnik/ca strukovnih predmeta/strukovni uéitelj za skupinu strukovnih predmeta u
programu obrazovanja za zanimanje medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehnicar
op¢e njege (dr. med., licenca za rad) -1 izvrsitelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme
- neposredno u nastavni 5 sati tjedno i pripadajuca koli¢ina radnog vremena zbog
povecanja opsega posla, ali ne dulje od 1.7.2027.god.

14. Nastavnik/ca strukovnih predmeta/strukovni ucitelj za skupinu strukovnih predmeta u
programu obrazovanja za zanimanje medicinska sestra op¢e njege/medicinski tehnic¢ar
op¢e njege (mag. med. techn., bacc. med. techn., licenca za rad) -1 izvrsitelj/ica na
odredeno nepuno radno vrijeme - neposredno u nastavni 21 sat tjedno i pripadajuca
koli¢ina radnog vremena zbog povecanja opsega posla, ali ne dulje od 15.7.2027.god.

Mjesto rada: Zdravstvena i veterinarska $kola Dr. Andrije Stampara Vinkovci, H. D.
Genschera 16a, 32100 Vinkovci



Uvjeti: Op¢i uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, uvjeti
propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,N.N* broj: 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19.
64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i podzakonskim aktima.

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu (u kojoj navode adresu i e-mail adresu)
kandidati su duZzni priloZiti sljede¢u dokumentaciju:

- zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi (diploma)

- uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju 1
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,N.N*“ broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
153/23) ne starije od dana objave ovog natjecaja.

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje,

- dokaz o stecenim pedagoskim kompetencijama

- licenca zarad

U prijavi je potrebno navesti adresu odnosno e-mail adresu na koju ¢e kandidatu biti dostavljena
obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

Na natjecaj se mogu pod ravnopravnim uvjetima javiti osobe oba spola Zakon o ravnopravnosti
spolova (“Narodne Novine” broj 82/08. 1 69/17.). Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za
osobe u muskog rodu koristeni su neutralno 1 odnose se i na muske i1 Zenske kandidate.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i dokumente navedene u natjecaju i
koja je vlastoru¢no potpisana.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjeCaja ne smatra se pristupnikom natjeCaja, te nec¢e dobiti e-mail obavijest o datumu i
vremenu procjene odnosno testiranja.

.0sobni_podaci_kandidata, koji su_sadriani u_natjecajnoj dokumentaciji, koristit ce_se
iskljucivo _u_svrhu provedbe natjeCajnog postupka, a u skladu s Uredbom Europske unije
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi
Opée uredbe o zastiti podataka (, N.N. “ broj: 42/18).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (“N.N.” broj: 121/17., 98/19,
84/21.1156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (“N.N.” broj: 33/92.,
57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(“N.N.” broj:157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) te ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (“N.N.” broj: 84/21), duzni su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo 1 uz prijavu na natjecaj, pored navedenih isprava, odnosno priloga,
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji uz prijavu na javni


https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1667
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1669
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=27953
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=43433

natjeCaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natjeCaja i sve potrebne
dokumente na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duZni su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj se navode dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zaposljavanju je:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom duzni su u prijavi na javni
natje€aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta kao i dokaz o invaliditetu.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjecajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike traZenih isprava prije
zakljuCivanja ugovora o radu.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju uvjete natjeCaja provest ¢e se procjena
odnosno testiranje sa kandidatima za obavljanje poslova oglasenog radnog mjesta.

Procjena odnosno testiranje provest ¢e se iz poznavanje propisa i to:

- Pravilnik o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi (,,N.N.* broj: 94/10),

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
skoli (,N.N.“ broj: 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21),

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera (,,N.N.“ broj: 94/15, 3/17 i 22/26),

- Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama
(,,N.N.“ broj: 98/24),

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,N.N* broj: 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20
151/22, 155/23 i 156/23).

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidati daju privolu i izri¢ito su suglasni da Zdravstvena i
veterinarska §kola Dr. Andrije Stampara Vinkovci moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natjeCaja te objaviti podatke o izabranom kandidatu sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka i pravo na pristup informacijama.

Natjecaj ¢e se objaviti na mreZznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, Podrucni ured u Vinkovcima i Zdravstvene i1 veterinarske Skole Dr. Andrije
Stampara Vinkoveci.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjecaja dostavljaju se u roku od osam (8) dana od
dana objave natjeaja na oglasnim plo€ama i mreZznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje 1 mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Zdravstvene i veterinarske Skole Dr.
Andrije Stampara Vinkovci.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjesteni u zakonskom roku objavom na web stranici
skole: https://ss-drastampara-vk.skole.hr/

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja sukladno ¢l. 8. i 10.
Uredbe o uredskom poslovanju (,,N.N.“ broj: 75/21) dostaviti elektroni¢kom postom na e-mail
adresu: ured@ss-drastampara-vk.skole.hr; ili putem davatelja posStanskih usluga na adresu:
Zdravstvena i veterinarska S$kola Dr. Andrije Stampara Vinkovci, H.D.
Genschera 16/a, 32100 Vinkovci s naznakom ..za natje¢aj* uz obveznu naznaku radnog
mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

Ravnatelj:
Josip Suker, dipl. inf.
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