ZDRAVSTVENA | VETERINARSKA SKOLA
DR. ANDRIJE STAMPARA VINKOVCI

KLASA: 112-01/20-04/01
URBROJ: 2188-80-01-20-03
Vinkovci, 16. 9. 2020.

Temeljem ¢l. 107 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11,86/12,94/13, 152/14, 7/17, 68/18 ,98/19 i 64/20 ) i Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Zdravstvena i
veterinarska $kola Dr. Andrije Stampara Vinkovci, Vinkovci, H.D.Genschera 16a raspisuje:

NATJECAIJ
za obavljanje poslova na radnom mjestu

1. Domar / kotlovni¢ar— 1 izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme

Uvjet: zavrSena srednja Skola tehnicke struke

Uz opce uvjete propisane Zakonom o radu (NN93/14, 127/17198/19 ) Zakonom o odgoju i
obrazovanju u u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12,126/12,94/13, 152/14,7/17, 68/18 ,98/19i 64/20) , Pravilnikom o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete propisane Pravilnikom o poslovima upravljanja i rukovanja
energetskim postrojenjima i uredajima (NN 88/14 , 20/15)

.Mjesto rada Zdravstvena i veterinarska $kola Dr. Andrije Stampara Vinkovci, H. D.
Genschera 16a 32 100 Vinkovci

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu ( u kojoj navode adresu i e- mail adresu ) kandidati
su duzni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis
- Dokaz o zavrsenoj srednjoj Skoli tehnicke struke — svjedodzba
- Dokaz o drzavljanstvu -domovnica
- Uvjerenje o poloZzenom ispitu za rukovoditelja upravljanja i rukovanja centralnim
grijanjem prema posebnim propisima
- Uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106 Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12,16/12,86/12, 126/12,94/13, 152/14, 7/17, 68/18 i1 98/19 ) ne starije od dana
objave ovog natjecaja.
- Elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od dana objave ovog natjecaja
U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke iz ¢l. 106
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
Kandidati na natje¢aj mogu podnijeti neovjerene preslike dokumenata.
Natjecajnu dokumentaciju ne vracamo .
Na natjecaj se mogu pod ravnopravnim uvjetima javiti osobe oba spola (Zakon o
ravnopravnosti spolova NN 82/08, 69/17) . Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u
muskom rodu koristeni su neutralno i odnosa se i na muske i Zenske kandidate.
Urednom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i dokumente navedene u natjecaju
i koja je vlastoruc¢no potpisana.



Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se pristupnikom natjecaju.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti prema posebnom propisu
duZni su uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja
, te sve dokaze potrebne za ostvarivanje prednosti u skladu s posebnim propisima prema
kojima isto pravo ostvaruju.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢l. 102 Zakona
o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17 i
98/19 ) ¢lanku 48 Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92,77/92,
27/93, 53/93,02/94,76/94,108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13) i ¢l. 9 Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,i 39/
18) , duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 102 Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na javni
natjecaj duzan je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja i sve
potrebne dokumente na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja :
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843

Kandidati koji su pravodobno dostavili pismenu prijavu sa svim potrebnim dokumentima, i
ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti vrednovanju prema odredbama Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Zdravstvene i
veterinarske $kole Dr. Andrije Stampara Vinkovci .

Povjerenstvo za vrednovanje odnosno procjenu kandidata prijavljenih na natjecaj procjenu
kandidata ¢e obaviti pismeno.

Kandidat koji ne pristupi vrednovanju odnosno procjeni smatra se da je odustao od prijave
na natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom u natjecajnom postupku.

Podrucje i vrijeme provjere odnosno procjene kandidata bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici
Skole http//ss-drastampara-vk.skole.hr/ najmanje dva dana prije provodenja istoga.

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu .
PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidati daju privolu i izri¢ito su suglasni da Zdravstvena i
veterinarska $kola Dr Andrije Stampara Vinkovci moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natjecaja te objaviti podatke o izabranom kandidatu sukladno
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka i pravo na pristup informacijama.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od osam (8) dana od dana
objave natjecaja na oglasnim plo¢ama i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje i mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Zdravstvene i veterinarske Skole Dr.
Andrije Stampara Vinkovci .

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavjesSteni u zakonskom roku objavom na web
stranici Skole.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostaviti
neposredno ili postom na adresu Skole . Zdravstvena i veterinarska Skola Dr. Andrije
Stampara Vinkovci, H. D. Genschera 16a 32 100 Vinkovci s naznakom ,,za natjeéaj” .

Ravnatel;:
Josip Suker, dipl. inf.


https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843

